
 

수 신 : 경력개발센터 (취업지원센터) 

제 목 : [국가보안기술연구소] 2026년 1차 정규직 공개채용 게시 안내 협조의 건 

귀교의 무궁한 발전을 기원합니다.  

[국가보안기술연구소] 2026년 1차 정규직 공개채용 홍보 목적으로 우수한 학생들이 참여할 수 있도록 

채용 공고문을 게시하고자 하니, 승인을 요청 드립니다.  

- 아    래 - 

1. 요청 내용 : 경력개발센터 채용공고 게시 요청 

2. 공고 내용 :  [국가보안기술연구소] 2026년 1차 정규직 공개채용 

3. 기 간 : 2026년 06월 17일 (수) 16시까지   

4. 학력/근무지역 : 경력무관 | 정규직 | 학력무관 | 대전 유성구 

5. 모집분야 : 기술직, 행정직 

6. 우대사항 등 : 

① 지원서 작성 시 해당 여부를 체크하고 증빙서류를 통해 입증된 경우

에 한하여 적용 ② 전체 부가점은 전형별 만점의 최대 15%까지 적용함 

③ 전형별 부가점을 포함한 점수가 만점을 초과할 경우 만점으로 산정 

공통 사항 ○ 국가보훈 등 대상자 : 각 전형별 만점의 5% ~ 10% 가점 

7. 전형절차 :  

채용공고 및 지원서류 접수 > 필기전형 대상자 발표 > 필기전형 실시 > 필기전

형 합격자 발표 > 서류심사 > 서류심사 합격자 발표 > 전공면접> 전공면접 합

격자 발표 > 온라인 인성 검사 > 종합면접 > 종합면접 합격자 발표 > 신원조

사, 신체검사 > 입소 

8. 참여신청 : https://bit.ly/4uO1SOp 

* 문의 : 캐치 고객센터 1644 - 8850 / catch@jinhak.com 

끝. 

담 당 자     김 혜 진 (1644-8850)  

주 소        서울특별시 종로구 경희궁길 34 (진학기획B/D) 

홈 페 이 지  www.catch.co.kr 

전 화       1644-8850 / 이메일 catch@jinhak.com 

 

https://bit.ly/4uO1SOp

